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Terminsache

Inflationsausgleichspramie: Spatestens im Dezember 2024 auszahlen

Wenn Arbeitgeber ihren Mitarbeitern eine so genannte Inflationsausgleichspramie gewéhren, bleibt diese bis zu einem
Betrag von 3.000 Euro steuer- und sozialversicherungsfrei. Voraussetzung fur die Steuer- und Beitragsfreiheit ist, dass
die Leistung zusatzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn gewahrt wird. Die Regelung gilt fiir Zahlungen, die vom
26.10.2022 bis zum 31.12.2024 gewahrt werden (§ 3 Nr. 11¢c EStG).

Wichtig: Die Pramie muss tatsachlich bis zum 31.12.2024 gewahrt werden. Eine Auszahlung mit dem Dezember-
Gehalt 2024 erst Anfang Januar 2025 wére zu spat. MaRgebend ist der Zufluss beim Arbeitnehmer und nicht der
Abfluss beim Arbeitgeber. Im Fragen-Antworten-Katalog des Bundesfinanzministeriums zur Inflationsausgleichspramie
heilt es diesbezlglich unter Punkt 12: "Es gilt das Zuflussprinzip gemél3 §§ 11, 38a Einkommensteuergesetz. Fiir den
Zufluss beim Arbeitnehmer kommt es darauf an, dass er wirtschaftlich lber das Geld verfiigen kann." Und verfugen
kann der Arbeitnehmer Uber das Geld erst am Buchungstag, das heif3t im Zeitpunkt der Gutschrift. Auf den Wertstel-
lungstag bei der Bank kommt es nicht an (BFH-Urteil vom 17.8.2023, V R 12/22). Das Urteil ist zwar zur Umsatzsteuer
ergangen, dirfte fir die Lohn- und Einkommensteuer aber gleichermalen gelten.

Unternehmer und Geschaftsfuhrer

Umsatzsteuer: Die elektronische Rechnungspflicht fur B2B-Geschafte naht

Ab dem 1.1.2025 wird im Umsatzsteuergesetz die Pflicht zur elektronischen Rechnung (E-Rechnung) eingefiihrt. Die
obligatorische E-Rechnung betrifft inlandische Umsatze im zwischenunternehmerischen Bereich ("B2B-Geschafte").
Also werden in Deutschland ansassige Unternehmer fir ihre steuerpflichtigen Umsatze zur Ausstellung einer E-Rech-
nung verpflichtet, wenn diese Umséatze an andere in Deutschland anséssige Unternehmer flr deren Unternehmen
erbracht werden. Dies betrifft prinzipiell auch Kleinunternehmer und Vereine sowie Vermieter, die zur Umsatzsteuer
optiert haben.
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Nicht von dieser Verpflichtung betroffen sind Umsatze an Unternehmer in anderen Mitgliedstaaten und an Endverbrau-
cher. Zudem gibt es verschiedene Ubergangsregelungen. Nachfolgend werden die wichtigsten Regelungen im Zusam-
menhang mit der E-Rechnung vorgestellt.

E-Rechnung und sonstige Rechnung

Als E-Rechnung gilt nur noch eine Rechnung, die in einem strukturierten elektronischen Format ausgestellt, Gbermittelt
und empfangen wird und eine elektronische Verarbeitung ermdglicht. Sie muss der EU-Norm fur die elektronische
Rechnungsstellung gemal EU-Richtlinie 2014/55/EU entsprechen und damit der Norm EN 16931 (§ 14 Abs. 1 Satz 6
Nr. 1 UStG). Alternativ kbnnen Rechnungsaussteller und -empfanger eine Vereinbarung lber das genutzte E-Rech-
nungs-Format schlieRen. Doch auch dann muss das Format die richtige und vollstéandige Extraktion der erforderlichen
Angaben gemal der EU-Richtlinie ermdglichen oder mit dieser interoperabel sein (§ 14 Abs. 1 Satz 6 Nr. 2 UStG). In
Deutschland haben sich in der Vergangenheit insbesondere die E-Rechnungs-Formate XStandard/XRechnung und
ZUGFeRD (ab der Version 2.0.1) etabliert, die die gesetzlichen Anspriiche der neu definierten E-Rechnung erfillen.

Von der E-Rechnung abzugrenzen sind "sonstige Rechnungen". Unter den Begriff der sonstigen Rechnung fallen Pa-
pierrechnungen, aber auch Rechnungen, die in einem anderen elektronischen Format Ubermittelt werden. Eine per
E-Mail versandte PDF-Rechnung gilt demnach ab 2025 nicht mehr als elektronische Rechnung. Auch Formate wie

beispielsweise “tif’, “.jpeg”, “.docx” erfillen nicht die Anforderungen an die Weiterverarbeitung und gelten daher als
sonstige Rechnung.

Ubergangsregelungen und Ausnahmen

Die grundsatzliche Verpflichtung zur elektronischen Rechnungstellung gilt ab 1.1.2025. Angesichts des hohen Umset-
zungsaufwandes fiir die Unternehmen hat der Gesetzgeber jedoch Ubergangsregelungen fiir die Jahre 2025 bis 2028
vorgesehen:

- Bei Umsatzen, die zwischen dem 1.1. 2025 und dem 31.12.2026 ausgefiihrt werden, kann statt einer E-Rechnung
auch eine sonstige Rechnung auf Papier oder in einem anderen elektronischen Format ausgestellt werden. Bei
Ausstellung einer sonstigen Rechnung in einem elektronischen Format bedarf es jedoch der Zustimmung des
Empféangers (§ 27 Abs. 38 Nr. 1 UStG).

- Bei Umsatzen, die zwischen dem 1.1. 2027 und dem 31.12.2027 ausgefiihrt werden, kann statt einer E-Rechnung
auch eine sonstige Rechnung auf Papier oder in einem anderen elektronischen Format ausgestellt werden, wenn
der Gesamtumsatz des die Rechnung ausstellenden Unternehmers im vorangegangenen Kalenderjahr nicht
mehr als 800.000 Euro betragen hat (§ 27 Abs. 38 Nr. 2 UStG).

- Bei Umsatzen, die zwischen dem 1.1.2026 und dem 31.12.2027 ausgefiihrt werden, kann statt einer E-Rechnung
auch eine sonstige Rechnung in einem anderen elektronischen Format ausgestellt werden, wenn diese mittels
dem elektronischen Datenaustausch nach Artikel 2 der Empfehlung 94/820/EG der Kommission vom 19.10.1994
Uber die rechtlichen Aspekte des elektronischen Datenaustausches Ubermittelt wird (so genannte EDI-Rech-
nung). Dies bedarf der Zustimmung des Empfangers (§ 27 Abs. 38 Nr. 3 UStG).

Inlandische unternehmerische Rechnungsempfanger miissen aber trotz der Ubergangsfristen ab 1.1.2025 in der Lage

sein, elektronische Rechnungen nach den neuen Vorgaben empfangen und verarbeiten zu kénnen. Anders als bisher

ist die elektronische Rechnungstellung nicht an eine Zustimmung des Rechnungsempféangers gekniipft. Diese ist nur
noch fiir elektronische Rechnungen erforderlich, die nicht den neuen Vorgaben entsprechen bzw. in den Fallen, in
denen keine E-Rechnungspflicht besteht (z.B. bei bestimmten steuerfreien Umsatzen oder Kleinbetragsrechnungen).

Bei Rechnungen an Endverbraucher bleibt deren Zustimmung Voraussetzung fir die elektronische Rechnungstellung.

Praxistipp: Beim Empfang von E-Rechnungen wird nicht nach Art oder GréRe eines Unternehmens differenziert.
So miissen auch Kleinunternehmer, Unternehmer mit nur steuerfreien Umsatzen (z.B. Vermieter) oder
Vereine ab 2025 technische Vorkehrungen zur Entgegennahme und zur Speicherung von E-Rechnun-
gen treffen.

Wichtig: Der strukturierte Teil einer E-Rechnung ist so aufzubewahren, dass dieser in seiner urspriinglichen Form
vorliegt und unveranderbar ist. Eine maschinelle Auswertbarkeit seitens der Finanzverwaltung muss sichergestellt sein.
Sofern in einem zusétzlichen Ubersandten Dokument Aufzeichnungen enthalten sind, die fir die Besteuerung von Be-
deutung sind, z.B. Buchungsvermerke, sind diese ebenfalls so aufzubewahren, dass diese in ihrer urspriinglichen Form
vorliegen und die Anforderungen an die Unveranderbarkeit erfiillt werden. Auch wenn der Rechnungsaussteller neben
der E-Rechnung ein inhaltsgleiches, digitales Dokument in einem Bildformat (z.B. PDF-Dokument) tibermittelt, besteht
die Archivierungspflicht fiir das Ursprungsformat der E-Rechnung. Nach derzeitiger Rechtslage gilt fir Rechnungen
eine Aufbewahrungsfrist von zehn Jahren.

Nicht in jedem Fall ist eine E-Rechnung verpflichtend. So kénnen Kleinbetragsrechnungen bis 250 Euro weiterhin als
sonstige Rechnungen Ubermittelt werden, also z.B. in Papierform oder als PDF-Dokument (§ 33 Abs. 4 UStDV). Glei-
ches gilt fir Fahrausweise (§ 34 UStDV). Ausgenommen sind auch Rechnungen Uber Leistungen, die nach § 4 Nr. 8
bis 29 UStG steuerfrei sind.
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Praxistipp: Das Bayerische Landesamt fiir Steuern beantwortet auf seinen Internetseiten die wesentlichen Fragen
im Zusammenhang mit der Neuregelung. Unter anderem werden folgende Punkte behandelt: Was ist
eine E-Rechnung? Gibt es bereits etablierte, anerkannte E-Rechnungs-Formate? Was benétigt der
Unternehmer fur den Empfang einer E-Rechnung? Wie sind E-Rechnungen aufzubewahren?. Der Link
zu dem Uberblick lautet: https://www.Ifst.oayern.de/steuerinfos/weitere-themen/e-rechnung

Klnstlersozialversicherung: Abgabe bleibt im Jahr 2025 bei 5,0 Prozent

Im Jahr 2025 wird der Abgabesatz zur Kunstlersozialversicherung unverandert 5,0 Prozent betragen. Dies sieht die
Kunstlersozialabgabe-Verordnung 2025 vor (BGBI. 2024 | Nr. 274 vom 4.9.2024). Uber die Kiinstlersozialversicherung
werden derzeit mehr als 190.000 selbststandige Kunstler und Publizisten als Pflichtversicherte in den Schutz der ge-
setzlichen Kranken-, Pflege- und Rentenversicherung einbezogen. Die selbststandigen Kinstler und Publizisten tra-
gen, wie abhangig beschaftigte Arbeitnehmer, die Halfte ihrer Sozialversicherungsbeitrage. Die andere Beitragshalfte
wird durch einen Bundeszuschuss (20 Prozent) und durch die Kiinstlersozialabgabe der Unternehmen (30 Prozent),
die kiinstlerische und publizistische Leistungen verwerten, finanziert. Die Kiinstlersozialabgabe wird als Umlage erho-
ben. Der Abgabesatz wird jahrlich fir das jeweils folgende Kalenderjahr festgelegt. Bemessungsgrundlage sind alle in
einem Kalenderjahr an selbststandige Kiinstler und Publizisten gezahlten Entgelte.

Wirtschafts-ldentifikationsnummer: Die Zuteilung beginnt ab November 2024

Bei Abgabe einer Steuererklarung erhalten Steuerpflichtige eine Steuernummer. Bereits seit vielen Jahren wird allen
Birgern in Deutschland zudem eine Steuer-ldentifikationsnummer (IdNr.) zugeteilt. Unternehmer erhalten auf Antrag
auch eine Umsatzsteuer-ldentifikationsnummer (USt-IdNr.). Nunmehr wird das "Spektrum" um die Wirtschafts-ldentifi-
kationsnummer (W-IdNr.) erweitert. Die bundesweite Einfilhrung der W-IdNr. startet zum 1. November 2024. Die
Vergabe und die Mitteilung an die wirtschaftlich Tatigen erfolgt in mehreren Stufen und soll 2026 abgeschlossen wer-
den. Die W-IdNr. wird ausschlieRlich vom Bundeszentralamt fiir Steuern (BZSt) vergeben. Das BZSt stellt hierflir keine
Kosten in Rechnung.

Die W-IdNr. ist eine eindeutige Identifikationsnummer, die allen wirtschaftlich Tatigen in Deutschland zugewiesen wird.
Dies betrifft Unternehmen aller Rechtsformen. Perspektivisches Ziel der Einfiihrung der W-IdNr. ist die Vereinfachung
der Kommunikation zwischen den wirtschaftlich Tatigen und Behdrden sowie zwischen den Behérden untereinander.
Mit der Wirtschafts-Identifikationsnummer-Verordnung sollen verschiedene Einzelheiten zur W-IdNr. geregelt werden,
zum Beispiel der Zeitpunkt der Einfihrung der W-IdNr., Richtlinien zur Vergabe und Fristen zur Loschung.

Die W-IdNr. besteht aus den Buchstaben "DE® und neun Ziffern. Die Steuernummer bleibt auch nach Einflihrung der
W-IdNFr. in ihrer Funktion bestehen und ist zunachst insbesondere auf den steuerlichen Vordrucken der Landesfinanz-
behoérden wie bisher zu verwenden. Die IdNr. bleibt auch nach Einfihrung der W-IdNr. in ihrer Funktion als eindeutiges
Identifikationsmerkmal einer naturlichen Person nach § 139a AO im Verwaltungsverfahren erhalten. Im Gegensatz zur
USt-IdNr. muss die W-IdNr. nicht beantragt werden.

Das BZSt gibt auf seinen Internetseiten einen Uberblick tiber die Einfiihrung der W-IdNr. und hat zudem einen Fragen-
Antworten-Katalog (FAQs) veroffentlicht. Unter anderem werden folgende Punkte behandelt: Wer bekommt eine
W-IdNr. und warum? Werden mehrere W-IdNrn. erteilt, wenn mehrere Gewerbe betrieben werden? Was ist der Unter-
schied zwischen der W-IdNr. und der USt-IdNr.? Was muss ich tun, wenn sich an meinen Stammdaten (z.B. Adresse
oder Betriebssitz, Anderung der Firma) etwas andert? Welche Daten werden von mir gespeichert? Wer erhalt Zugriff
auf meine Daten? Zu dem Uberblick gelangen Sie unter www.bzst.de, dort unter dem Pfad Unternehmen - Identifikati-
onsnummern - Wirtschafts-ldentifikationsnummer.

Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Weihnachtsfeier: Das sind die aktuellen steuerlichen Regelungen

Bald ist es wieder so weit: Viele Unternehmen laden ihre Mitarbeiter zu einer Weihnachtsfeier ein. Nachfolgend méch-
ten wir hier auf die wichtigsten steuerlichen Regeln fiir Betriebsveranstaltungen hinweisen: Zuwendungen des Arbeit-
gebers anlasslich einer Weihnachtsfeier bleiben bis zu einem Betrag von 110 Euro (einschlieRlich Umsatzsteuer) pro
Arbeitnehmer steuer- und sozialversicherungsfrei. Dabei handelt es sich seit 2015 um einen Freibetrag und nicht mehr
- wie vorher - um eine Freigrenze. Falls also die Gaben des Arbeitgebers hoher sind, ist nur der ibersteigende Betrag
zu versteuern und nicht mehr der gesamte Betrag. Statt individueller Besteuerung kann der Arbeitgeber den steuer-
pflichtigen Vorteil auch pauschal mit 25 Prozent versteuern.
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Als Zuwendungen gelten alle Aufwendungen des Arbeitgebers, gleichgiiltig, ob diese einem Arbeitnehmer individuell
zurechenbar sind oder ob sie in einem rechnerischen Anteil an den Kosten der Weihnachtsfeier bestehen. Erfasst
werden also nicht nur die Kosten fiir das Essen und die Getranke, sondern auch die Kosten fiir den auReren Rahmen,
wie Raummiete, Eventmanager, Musikkapelle, Busfahrt, Eintrittskarten.

Zu den Gesamtkosten gehdren seit 2015 ebenfalls Geschenke unabhangig von deren Wert, die anlasslich der Weih-
nachtsfeier Uberreicht werden. Auf3en vor bleiben Geschenke, die nicht anlasslich, sondern "nur bei Gelegenheit" der
Betriebsveranstaltung zugewendet werden. Es wird nicht beanstandet, wenn Geschenke, deren Wert je Arbeitnehmer
60 Euro nicht Gbersteigt, als Zuwendungen anlasslich einer Betriebsveranstaltung in die Bemessungsgrundlage fiir die
Ermittlung des Freibetrags einbezogen werden (BMF-Schreiben vom 07.12.2016, IV C 5 - S 2332/15/10001).

Die Gesamtkosten der Weihnachtsfeier werden durch die Zahl der teilnehmenden Personen geteilt. Falls Angehérige
des Arbeitnehmers an der Feier teilnehmen, sind die anteiligen Aufwendungen der Begleitperson dem Arbeitnehmer
zuzurechnen. Das bedeutet, dass die Begleitpersonen keinen eigenen Freibetrag erhalten.

Der Freibetrag von 110 Euro gilt arbeithnehmerbezogen und je Feier, allerdings maximal fir zwei Betriebsveranstaltun-
gen pro Jahr. Der Arbeitgeber sollte die Zahl der anwesenden Teilnehmer und der Begleitpersonen durch entspre-
chende Aufzeichnungen nachweisen.

Praxistipp: Die Gesamtkosten des Arbeitgebers sind zu gleichen Teilen auf die bei der Betriebsveranstaltung tat-
sachlich anwesenden und nicht auf alle angemeldeten Teilnehmer aufzuteilen (BFH-Urteil vom
29.4.2021, VI R 31/18).

Praxistipp: Die Finanzverwaltung verlangt fur die Gewahrung des Freibetrages und fir eine eventuelle Lohn-
steuer-Pauschalierung, dass die Teilnahme an der Betriebsveranstaltung allen Angehdrigen des Be-
triebs oder zumindest eines Betriebsteils offensteht (BMF-Schreiben vom 14.10.2015, BStBI 2015 |
S. 832). Dieser restriktiven Auffassung ist der BFH fiir die Frage der Lohnsteuer-Pauschalierung aber
entgegengetreten und hat entschieden, dass eine Betriebsveranstaltung auch dann vorliegen kann,
wenn an ihr beispielsweise nur die Fuhrungskrafte teilnehmen durfen (BFH-Urteil vom 27.3.2024,
VI R 5/22). Bitte beachten Sie: Das Bundessozialgericht hat entschieden, dass pauschalversteuerte
geldwerte Vorteile - hier anlasslich einer Betriebsveranstaltung - nur dann sozialversicherungsfrei blei-
ben, wenn die Pauschalversteuerung fristgerecht erfolgt. Wird sie erst mehrere Monate nach Ablauf
des Jahres vorgenommen, in dem die Betriebsveranstaltung stattgefunden hat, unterliegt der entspre-
chende geldwerte Vorteil der Sozialversicherungspflicht (BSG-Urteil vom 23.4.2024, B 12 BA 3/22 R).
Und um Missverstandnisse zu vermeiden: Fir die Gewahrung des Freibetrages von 110 Euro bleibt
es bei der einengenden Auffassung, dass die Veranstaltung allen Mitarbeitern des Betriebs oder zu-
mindest eines Betriebsteils offenstehen muss, denn insoweit gilt der Satz 3 des § 19 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1a EStG als Spezialvorschrift.

Praxistipp: Noch ein Hinweis zur Umsatzsteuer: Der Bundesfinanzhof hat entschieden, dass der Arbeitgeber die
Vorsteuer nur abziehen darf, wenn die Kosten einer Feier nicht héher sind als 110 Euro pro Teilneh-
mer. Der Betrag von 110 Euro ist flir umsatzsteuerliche Zwecke - wie friiher bei der Lohnsteuer - als
Freigrenze und nicht als Freibetrag zu verstehen. Ubersteigen die Kosten also 110 Euro pro Teilneh-
mer, entfallt der Vorsteuerabzug komplett (BFH-Urteil vom 10.05.2023, V R 16/21).

Fahrten zur Arbeit: Verkehrsglinstigere anstelle der kiirzesten StraBenverbindung

Fahrten zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte sind mit der Entfernungspauschale als Werbungskosten oder
Betriebsausgaben absetzbar. Die Pauschale betragt fiir die ersten 20 Entfernungskilometer je 30 Cent; ab dem
21. Entfernungskilometer betragt sie 38 Cent. Fir die Bestimmung der Entfernung ist die kurzeste StraRenverbindung
zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte maflgebend; eine andere als die kirzeste StralRenverbindung kann
zugrunde gelegt werden, wenn diese offensichtlich verkehrsglinstiger ist und vom Arbeitnehmer regelmafig fir die
Wege zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte benutzt wird (§ 9 Abs. 1 Nr. 4 Satz 4 EStG).

Eine von der kiirzesten Straflenverbindung abweichende Strecke ist offensichtlich verkehrsglinstiger, wenn der Arbeit-
nehmer die erste Tatigkeitsstatte - trotz gelegentlicher Verkehrsstérungen - in der Regel schneller und plnktlicher
erreicht. Die kirrzeste Stralenverbindung ist auch dann maf3geblich, wenn diese mautpflichtig ist oder mit dem vom
Arbeitnehmer tatsachlich verwendeten Verkehrsmittel stralenverkehrsrechtlich nicht benutzt werden darf (BMF-
Schreiben vom 18.11.2021, BStBI 2021 | S. 2315). Die Fahrzeitersparnis sollte mindestens zehn Prozent der fiir die
kiirzeste Verbindung benétigten Fahrzeit betragen. Eine Strecke kann - auRer der Zeitersparnis - auch dann offensicht-
lich verkehrsglinstiger sein als die klrzeste Verbindung, wenn die langere Route bessere Stralten, weniger Ampeln,
weniger Ortsdurchfahrten, weniger Verkehr usw. enthalt. Deshalb kann eine offensichtlich verkehrsglnstigere Stra-
Renverbindung auch vorliegen, wenn nur eine relativ geringe oder gar keine Zeitersparnis zu erwarten ist, sich die
Strecke jedoch aufgrund anderer Umsténde als verkehrsglinstiger erweist als die kiirzeste Verbindung (BFH-Urteil vom
16.11.2011, BStBI 2012 Il S. 520; BFH-Urteil vom 16.11.2011, BStBI 2012 11 S. 470).
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Kurzlich hat das Niedersachsische Finanzgericht bestatigt, dass die langere Strecke regelmaRig verkehrsgunstiger
sein muss als die kiirzere Strecke. Dass die Umwegstrecke bei extremen Stauverhaltnissen auch einmal verkehrs-
glnstiger und schneller sein kann als die kirzere Verbindung, reicht nicht aus. Entscheidend ist vielmehr, dass die
erste Tatigkeitsstatte trotz gelegentlicher Verkehrsstérungen durch Benutzung der Umwegstrecke in der Regel schnel-
ler und punktlicher erreicht wird (Niederséchsisches FG, Urteil vom 3.4.2024, 9 K 117/21).

Der Kléager gab in seiner Steuererkladrung an, fur die Fahrt zur Arbeit die l&ngere Strecke zu nutzen, da sie seinen
Angaben nach verkehrsglinstiger sei (102 Km statt 75 Km). Staubedingt ergabe sich wahrend der Berufszeiten auf der
kiirzeren Strecke haufig ein erheblicher Zeitverlust. Die kiirzere Strecke sei zudem auch unfall- und baustellentrachti-
ger. Das Finanzamt akzeptierte dennoch nur die klrzere Strecke; die Klage blieb erfolglos. Das Gericht konnte nicht
feststellen, dass die vom Klager benutzte langere Strecke (hier iber die A 7 / A 39) verkehrsgtinstiger ist als die kir-
zeste Strecke (hier Uber die A2 / A 391). Die klrzere Strecke Uber die A 2 / A 391 sei nach einer Google-Maps-
Recherche des Gerichts bei Uiblicher Verkehrslage sogar um 11 Minuten schneller.

Praxistipp: Auch bei Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel richtet sich die Entfernungsbestimmung nach der Stra-
Renverbindung. Allerdings kann die verkehrsglnstigere - aber langere - Strecke angesetzt werden,
wenn die Linienflihrung Uber die verkehrsgiinstigere Strecke verlauft (BMF-Schreiben vom
18.11.2021, BStBI 2021 | S. 2315 Rz. 12).

Inflationsausgleichspramie: Ausschluss von Mitarbeitern in Altersteilzeit zulassig

Arbeitgeber dirfen ihren Mitarbeitern eine Inflationsausgleichspramie gewahren, die bis zu einem Betrag von
3.000 Euro steuer- und sozialversicherungsfrei bleibt. Voraussetzung ist, dass die Leistung zusatzlich zum ohnehin
geschuldeten Arbeitslohn gewahrt wird. Die Regelung gilt fir Zahlungen, die vom 26.10.2022 bis zum 31.12.2024
geleistet werden (§ 3 Nr. 11c EStG). Steuerlich gibt es prinzipiell keine Verpflichtung, die Prémie an alle Arbeitnehmer
auszuzahlen. Das heil3t, der Arbeitgeber hat es in der Hand, dem einen Arbeitnehmer eine steuerfreie Inflationsaus-
gleichspradmie zu zahlen und dem anderen nicht (BT-Drucksache 20/3987 vom 14.10.2022). Doch die steuerliche
Sichtweise gilt nicht fiir das Arbeitsrecht. So dirfen Arbeitgeber nicht einfach willkirlich bestimmte Arbeitnehmer be-
glinstigen bzw. andere benachteiligen. Sofern nicht alle Arbeitnehmer eine Pramie erhalten oder diese ihrer Héhe nach
differenziert gezahlt wird, miissen objektive Griinde flr die unterschiedliche Behandlung vorliegen. Ansonsten gilt ar-
beitsrechtlich der Gleichbehandlungsgrundsatz.

Nun haben mehrere Landesarbeitsgerichte zu der Frage Stellung genommen, ob eine Inflationsausgleichspramie wah-
rend der passiven Phase der Altersteilzeit gezahlt werden muss. Sowohl das LAG Niedersachsen also auch das LAG
Hamm und das LAG Dusseldorf sind der Auffassung, dass Mitarbeiter, die sich in der passiven Phase der Altersteilzeit
befinden, von der Zahlung der Inflationsausgleichspramie ausgenommen werden dirfen (LAG Niedersachsen, Urteil
vom 17.5.2024, 14 SLa 26/24; LAG Hamm, Urteil vom 11.6.2024, 16 SLa 27/24; LAG Dusseldorf, Urteil vom 5.3.2024,
14 Sa 1148/23). Die beiden Gerichte aus Nordrhein-Westfalen haben jeweils die Revision zugelassen, die auch bereits
beim Bundesarbeitsgericht vorliegen (Az. 9 AZR 132/24; 9 AZR 71/24).

Hier kurz der Fall, Gber den das LAG Niedersachsen zu entscheiden hatte: Der Klager befindet sich seit dem 1.10.2022
in der passiven Phase der Altersteilzeit. Sein Arbeitgeber zahlte an seine aktiv beschéftigten Mitarbeiter, auch an die-
jenigen, die noch in der aktiven Phase eines Altersteilzeitverhaltnisses standen, eine Inflationsausgleichspramie in
Héhe von 1.250 Euro. Der Klager erhielt dementsprechend keine Inflationsausgleichspramie. Hiergegen wandte er
sich arbeitsgerichtlich. Er vertrat die Auffassung, dass er aufgrund des arbeitsrechtlichen Gleichbehandlungs-grund-
satzes ebenfalls einen Anspruch auf Zahlung der Inflationsausgleichspramie habe. Eine Differenzierung nach aktiver
und passiver Phase der Altersteilzeit sei unzuldssig. Doch mit seinem Begehren scheiterte er vor dem LAG.

Die Begriindung: Der Arbeitgeber hat die Inflationsausgleichspramie ausschlieRlich an aktiv beschaftigte Arbeitnehmer
gezahlt und dies damit begriindet, diese Arbeithehmer mit der Leistung motivieren zu wollen. Er hat gerade nicht seine
nicht aktiv im Arbeitsverhaltnis Tatigen unterstiitzen wollen, weil eine Motivation dieser Arbeitnehmergruppe nicht ge-
boten gewesen sei. Damit hat der Arbeitgeber einen Leistungszweck dargelegt, der durch die Gruppenbildung unmit-
telbar nachvollziehbar und ausreichend substantiiert ist. Ein solcher Zweck ist ein durchaus anerkennenswertes sach-
liches Differenzierungskriterium. Beschaftigte in der Passivphase der Altersteilzeit haben nach den vertraglichen Be-
dingungen zukunftig keine Arbeitsleistung mehr zu erbringen, der Arbeitgeber kann sie durch die Zahlung der Inflati-
onsausgleichspramie daher auch nicht zu solch einer Arbeitsleistung motivieren. Die Falle der beiden anderen Gerichte
lagen ahnlich, so dass sie hier nicht weiter vorgestellt werden sollen.
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Kapitalanleger

Widerruf eines Darlehensvertrages: Nutzungsersatz der Bank nicht steuerbar?

In der Vergangenheit wurden zahlreiche Darlehensvertrdge angefochten, weil die Widerrufsbelehrung fehlerhaft war.
Nach Auffassung des Bundesfinanzhofs I6st der Nutzungsersatz, der im Rahmen der reinen Rickabwicklung eines
Verbraucherdarlehensvertrags nach dessen Widerruf gewahrt wird, keine Einkommensteuer aus. Dies hat er mit einer
ganzen Serie von Urteilen entschieden (z.B. BFH-Urteil vom 7.11.2023, VIII R 7/21, VIII R 16/22). Nun hat der BFH
seine Rechtsprechung fortentwickelt: Zahlt eine Bank auf der Grundlage einer Vergleichsvereinbarung zur einvernehm-
lichen Beilegung eines Zivilrechtsstreits eine als "Nutzungsentschadigung“ bezeichnete Summe und ist unklar, ob da-
mit der im Vergleich vereinbarte Verzicht auf die Rechte aus dem Darlehenswiderruf abgegolten oder im Rahmen der
einvernehmlichen Rickabwicklung des widerrufenen Darlehens Nutzungsersatz geleistet werden soll, fiihrt die Zah-
lung beim Empfanger regelmafiig weder zu Kapitaleinkiinften gemaf § 20 Abs. 1 Nr. 7 EStG noch zu sonstigen Ein-
kinften gemaf § 22 Nr. 3 EStG (BFH-Urteil vom 22.5.2024, VIII R 3/22).

Eheleute schlossen im Jahr 2002 mit einer Bank einen Vertrag Uber die Gewahrung mehrerer Darlehen zur Finanzie-
rung eines Eigenheims. Im Jahr 2016 widerriefen sie den Vertrag unter Verweis auf eine fehlerhafte Widerrufsbeleh-
rung. Im Rahmen eines Rechtsstreits vor dem Landgericht kam ein gerichtlicher Vergleich zustande. Die Eheleute
waren danach berechtigt, die Darlehen ohne Vorfalligkeitsentschadigung vorzeitig zurlickzubezahlen. Die Bank ver-
pflichtete sich, an die Eheleute einen Nutzungsersatz zu bezahlen. Es sollten damit alle Anspriiche erledigt und abge-
golten sein. Die Bank zahlte die Vergleichssumme abzlglich Kapitalertragsteuer, Solidaritdtszuschlag und Kirchen-
steuer auf ein Konto der Eheleute und erteilte hiertiber eine Steuerbescheinigung. Die Eheleute erklarten unter Vorlage
der Steuerbescheinigung in ihrer Einkommensteuererklarung zwar Kapitalertradge, waren aber der Auffassung, dass
die von der Bank gezahlte Vergleichssumme nicht zu besteuern sei. Dem stimmten das Finanzgericht und nun auch
der BFH zu.

Eine Entschadigung fiir einen Rechtsverzicht, der im Rahmen einer Vergleichsvereinbarung zur einvernehmlichen Be-
endigung eines Zivilrechtsstreits vereinbart wird, fiihrt beim Verzichtenden regelmafig nicht zu steuerbaren Einkiinften,
wenn sie nicht als Ergebnis einer Erwerbstatigkeit anzusehen ist. Im Streitfall war die Entschadigungszahlung nicht im
Sinne eines leistungsbezogenen Entgelts durch das Verhalten der Klager wirtschaftlich veranlasst. Die Klager haben
den gerichtlichen Vergleich nicht "um der Gegenleistung willen“ abgeschlossen. Die reine Ruickabwicklung eines Dar-
lehensvertrags ist nach den MaRstében, die der BFH in den 0.g. Urteilen vom 7.11.2023 dargelegt hat, keine steuerbare
erwerbsgerichtete Tatigkeit. Das Rickgewahrschuldverhaltnis ist bei wirtschaftlicher Betrachtung ertragsteuerlich als
Einheit zu behandeln, aus der sich der Anspruch des widerrufenden Darlehensnehmers auf ein Nutzungsentgelt nicht
als Anspruch auf ein Entgelt fir eine Kapitalliberlassung der bis zur Riickabwicklung erbrachten Zins- und Tilgungs-
leistungen isolieren lasst. Dies gilt unabhangig davon, ob die Rickabwicklung einvernehmlich, wie im Streitfall durch
Vergleich, durch zivilgerichtliches Urteil oder auf andere Weise vollzogen wird. Der aufgrund des gerichtlichen Ver-
gleichs von der Bank an die Klager geleistete Betrag fuhrt auch nicht zu Einklinften aus Leistungen im Sinne des § 22
Nr. 3 EStG.

Verluste aus Kapitalanlagen: Verlustbescheinigung bis 15.12.2024 beantragen

Banken nehmen eine Verrechnung von Verlusten und negativen Einnahmen mit positiven Kapitalertragen bereits wah-
rend des Jahres vor. Hierzu bilden sie fir jeden Anleger einen so genannten Verlustverrechnungstopf. Bis zur Héhe
der Verluste wird dann von positiven Kapitalertragen keine Abgeltungsteuer einbehalten oder frilher einbehaltene
Steuer wieder erstattet. Genau genommen bilden die Banken sogar zwei Verlustverrechnungstopfe, und zwar einen
allgemeinen Verlustverrechnungstopf und einen Aktien-Verlustverrechnungstopf speziell fiir Verluste und Gewinne aus
Aktiengeschaften. Die Verluste aus den Topfen Ubertragt die Bank in das nachste Kalenderjahr, so dass der Verlust
steuerlich weiter erhalten bleibt. Doch Sie kdnnen auch beantragen, dass die Bank lhnen eine Bescheinigung iber den
verbleibenden Verlust ausstellt. Dann wird der Verlustverrechnungstopf auf Null gestellit.

Mit dieser Verlustbescheinigung kdnnen Sie den Verlustbetrag dann in lhrer Steuererkldrung geltend machen und
gegebenenfalls mit positiven Kapitalertragen anderer Bankinstitute verrechnen lassen. Dazu ist aber ein wichtiger Ter-
min zu beachten: Nur bis zum 15. Dezember 2024 kann die Verlustbescheinigung bei der Bank fiir das Kalenderjahr
2024 beantragt werden.

Praxistipp: Die Banken dirfen bei der Frage, ob ein Verlust steuerlich anzuerkennen ist, nur die Auffassung des
Bundesfinanzministeriums berticksichtigen. Zuweilen gibt es positive Urteile, die einen Verlustabzug
entgegen der Ansicht des BMF zulassen. Doch die Banken durfen diese Urteile nicht anwenden, so-
lange sie von der Finanzverwaltung nicht "allgemein akzeptiert" werden. Daher ist sehr genau zu pru-
fen, ob der Verlustverrechnungstopf und die Verlustbescheinigung tatsachlich alle Verluste enthalten.
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Praxistipp: Verluste aus wertlosen Aktien bei der reinen Depotausbuchung dirfen zwar mit Einkiinften aus Kapi-
talvermdgen ausgeglichen werden, allerdings gibt es hier eine betragsmaRige Grenze. Die Verluste
kénnen nur mit Einklinften aus Kapitalvermégen bis zur Héhe von 20.000 Euro ausgeglichen werden.
Nicht verrechnete Verluste sind dann auf Folgejahre vorzutragen. Wichtig: Bei wertlos gewordenen
Aktien nimmt die Bank keine Verlustverrechnung vor. Sie stellt Verluste also nicht in den Verlusttopf
ein. Die Verluste aus wertlos gewordenen Aktien missen also zwingend in die Steuererklarung Uber-
nommen werden. Das Gleiche gilt fiir entsprechende Verluste aus Options- und Termingeschaften.
Bitte informieren Sie uns, wenn bei Ihnen entsprechende Verluste entstanden sind.

Alle Steuerzahler

Handwerkerleistungen: Kein Abzug bei Anzahlung ohne Rechnung

Aufwendungen fiir Handwerkerleistungen im Zusammenhang mit dem eigenen Haushalt kénnen mit 20 Prozent,
héchstens 1.200 Euro im Jahr, unmittelbar von der Steuerschuld abgezogen werden (§ 35a Abs. 3 EStG). Es missen
aber ordnungsgemafe Rechnungen vorliegen und die Betrdge missen unbar beglichen, also auf das Konto des je-
weiligen Handwerkers Uiberwiesen worden sein. Steuerlich abziehbar sind nur reine Lohnkosten sowie gegebenenfalls
in Rechnung gestellte Maschinen- und Fahrtkosten. Das Finanzgericht Diisseldorf hat entschieden, dass zwar grund-
satzlich auch Anzahlungen beglinstigt sein kdnnen. Eine Anzahlung ohne jegliche Aufforderung des Leistungserbrin-
gers kann jedoch nicht berticksichtigt werden (FG Dusseldorf, Urteil vom 18.7.2024, 14 K 1966/23 E).

Im Oktober 2022 erhielten die Klager ein Angebot tiber die Lieferung und Montage einer Heizungsanlage sowie einer
Sanitaranlage. Lohnkosten wurden in Hohe von 5.264 Euro (netto) kalkuliert. Ohne Aufforderung des Unternehmers
Uberwiesen die Klager an diesen bereits Ende 2022 einen Teil der voraussichtlichen Lohnkosten. Die Arbeiten wurden
in 2023 ausgefihrt. In ihrer Einkommensteuererklarung 2022 machten die Klager Aufwendungen fir Handwerkerleis-
tungen in Hohe der Anzahlung geltend. Doch das Finanzamt berticksichtigte die Anzahlungen mangels Rechnungen
aus 2022 nicht. Das Finanzgericht bestatigte die Haltung des Finanzamts.

Voraussetzung flr die Inanspruchnahme der Steuerermafigung flir Handwerkerleistungen nach § 35a Abs. 3 EStG
ist, dass der Steuerpflichtige fiir die Aufwendungen eine Rechnung erhalten hat und die Zahlung auf das Konto des
Erbringers der Leistung erfolgt ist. Im Streitfall haben aber keine Rechnungen vorgelegen. Zwar seien Konstellationen
denkbar, in denen Voraus- bzw. Anzahlungen vor Leistungserbringung im Veranlagungszeitraum der Zahlung aner-
kannt werden kdénnen. Dies bedinge allerdings, dass solche Zahlungsmodalitaten marktiblich und/oder (sonst) sachlich
begriindet sind, zumindest aber, dass sie seitens des Handwerksbetriebes angefordert wurden. Eine Anzahlung ohne
jegliche Aufforderung des Leistungserbringers kdnne nicht berlicksichtigt werden.

Umsatzsteuer: E-Rechnungspflicht auch fiir Vereine

Ab dem 1. Januar 2025 missen Unternehmen in Deutschland elektronische Rechnungen (E-Rechnungen) ausstellen,
wenn sie anderen Unternehmen (z.B. Einzelhandel, Gewerbebetriebe, gemeinniitzige Einrichtungen) Waren verkaufen
oder Dienstleistungen erbringen. E-Rechnungen sind digitale Rechnungen, die in einem speziellen Format vorliegen,
das von Computern gelesen werden kann, damit sie leicht verarbeitet werden kénnen. Das Finanzministerium Meck-
lenburg-Vorpommern weist in einer Pressemittelung auf Folgendes hin:

Die neue Regel gilt auch fiir gemeinnitzige Vereine, wenn sie Dienstleistungen oder Produkte an andere Unternehmen
erbringen bzw. verkaufen. Auch wenn ein Verein die Kleinunternehmerregelung fir die Umsatzsteuer gewahlt hat, gilt
die Pflicht zur E-Rechnung. Das bedeutet, dass E-Rechnungen in allen Bereichen (auch Spharen genannt) eines Ver-
eins erstellt werden miissen, in denen Waren oder Dienstleistungen verkauft werden; betroffen kénnen somit die Spha-
ren der Zweckbetriebe, der Vermogensverwaltung oder der steuerpflichtigen wirtschaftlichen Geschaftsbetriebe sein.

Allerdings gibt es Ubergangsfristen: Wenn der Verein im jeweiligen Vorjahr weniger als 800.000 Euro Umsatz erzielt
hat, dirfen bis Ende 2027 weiterhin Papier- oder mit Zustimmung des Leistungsempféngers einfache digitale Rech-
nungen ausgestellt werden. Fir Kleinbetragsrechnungen bis 250 Euro (und Fahrausweise) gibt es eine freiwillige Aus-
nahme von der Pflicht.

Vereine sollten sich jedoch darauf vorbereiten, ab dem 1. Januar 2025 E-Rechnungen empfangen zu kénnen (ggf. als
Anhang einer E-Mail), die den Spharen Zweckbetrieb, Vermodgensverwaltung und steuerpflichtiger wirtschaftlicher Ge-
schaftsbetrieb zugeordnet werden kdnnen. Fiir den Empfang von E-Rechnungen ist namlich keine Ubergangsfrist vor-
gesehen (Quelle: Steuerportal FinMin Mecklenburg-Vorpommern, PM 1/2024).
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PV-Anlagen: Balkonkraftwerke bis 800 Voltampere umsatzsteuerfrei

Fur die Lieferung einer Photovoltaikanlage féllt seit dem 1. Januar 2023 keine Umsatzsteuer mehr an, wenn diese auf
oder in der Nahe eines Wohngebaudes installiert wird. Es gilt der so genannte Nullsteuersatz (§ 12 Abs. 3 UStG). Auch
"Inselanlagen” unterliegen dem Nullsteuersatz. Darunter fallen beispielsweise Balkonkraftwerke. Eigentlich muss der
leistende Unternehmer nachweisen, dass die Tatbestandsvoraussetzungen zur Anwendung des Nullsteuersatzes er-
fullt sind. Zumindest muss der Erwerber erklaren, dass er Betreiber der Photovoltaikanlage ist und es sich entweder
um ein beglinstigtes Gebaude handelt oder die installierte Bruttoleistung der Photovoltaikanlage nicht mehr als 30 kWp
betragt oder betragen wird. Bei kleineren Inselanlagen, insbesondere auch bei einem Verkauf Giber das Internet, ware
der Nachweis aber mit einem erheblichen Verwaltungs- und Dokumentationsaufwand verbunden. Daher hat das Bun-
desfinanzministerium eine Vereinfachungsregelung erlassen.

Bislang galt: Betragt die Leistung der Photovoltaikanlagen nicht mehr als 600 Watt, entfallt die besondere Nachweis-
pflicht, auch die Betreibereigenschaft des Leistungsempfangers wird unterstellt (BMF-Schreiben vom 27.2.2023, BStBI
20231 S. 351). Nunmehr wurde die Grenze wurde von 600 Watt auf 800 Voltampere erhoht. Dies gilt flir entsprechende
Umsétze ab dem 16.5.2024 (BMF-Schreiben vom 15.8.2024, Il C 2 - S 7220/22/10002 :017). Hintergrund fir die
Neuregelung ist das Gesetz zur Anderung des Erneuerbare-Energien-Gesetzes und weiterer energiewirtschaftsrecht-
licher Vorschriften zur Steigerung des Ausbaus photovoltaischer Energieerzeugung vom 8.5.2024 (BGBI 2024 |
Nr. 151). Danach wurde mit Wirkung zum 16.5.2024 die fur Steckersolargerate zuldssige maximale Einspeiseleistung
(Wechselrichter-Scheinleistung) auf 800 Voltampere angehoben.

Ihr Steuerbiiro

Alle Informationen erfolgen nach bestem Wissen, jedoch ohne Gewahr. Diese Information ersetzt nicht die individuelle Beratung!
Bei sozialversicherungsrechtlichen Fragestellungen und zur Gestaltung von Vertragen wenden Sie sich bitte an Ihren Rechtsanwalt.
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